
    

  

WIR SUCHEN 

zur Verstärkung unseres Teams.  
 
Sie haben Spaß an neuen Aufgaben. Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 
Was kann Strom bewegen? Wir sagen: E-Mobilität, digitale Lösungen, Nachhaltigkeit und vieles mehr. 
Weil Strom eben mehr ist als nur bewegte Ladung. Seit über 100 Jahren arbeiten wir stets mit Blick in die 
Zukunft. Wir stehen nicht still und brennen für Innovationen. Mit anderen Worten: Wir bieten ein 
dynamisches Arbeitsumfeld in einer zukunftssicheren Branche. Das klingt interessant? Dann werden Sie 
Teil der Pfalzwerke-Gruppe und unterstützen Sie uns unsere Vision weiter voranzutreiben. Bewerben Sie 
sich noch heute.  

Diese Aufgaben warten auf Sie: Diese Qualifikationen bringen Sie mit:      
  
- Sie sind verantwortlich für die Organisation und 

Überwachung des Personaleinsatzes sowie der 
Fahrzeug- und Geräteressourcen für alle 
durchzuführenden Maßnahmen innerhalb des 
Netzservices 

- Sie sind die Schnittstelle zwischen Kunden, 
Monteuren, Fremdfirmen und anderen 
Versorgungsträgern 

- Sie sind verantwortlich für die Disposition von 
Montage- und Instandhaltungsarbeiten an allen 
Betriebsmitteln verschiedener 
Spannungsebenen 

- Sie überprüfen die Auftragsrückmeldungen 
hinsichtlich der Fertigstellung sowie der 
durchgeführten Zustandsbewertung 

- Sie haben eine abgeschlossene elektro-
technische Berufsausbildung und 
Weiterbildung zum Meister (m/w/d) oder 
Techniker (m/w/d) Fachrichtung 
Elektrotechnik  

- Sie verfügen über einschlägige mehrjährige 
Berufserfahrung  

- Sie bringen idealerweise Kenntnisse in der 
Arbeitsplanung oder Disposition mit 

- Sie sind sicher im Umgang mit den MS-
Office-Anwendungen und haben 
idealerweise Kenntnisse in SAP R/3 
(Module/Applikation, Instandhaltung/MRS) 

- Sie haben eine gültige Fahrerlaubnis  
für PKW 

SIE HABEN DAS 
TALENT.  
WIR HABEN DEN 
JOB! 

EINEN REFERENT DISPOSITION 
(M/W/D) FÜR DAS AUFTRAGS- UND 
RESSOURCENMANAGEMENT IM 
ENERGIEVERSORGUNGSBEREICH 
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- Sie koordinieren den Bereitschaftseinsatz, die 
Fahrzeuge und Maschinen sowie das Material 
und die Ersatzteile 

- Sie sind Ansprechpartner für Kommunen bei 
Störungen 
 

 

  

Darauf können Sie sich freuen: 
- Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem sich stets entwickelnden Unternehmen.  
- Tolle Kolleginnen und Kollegen sowie ein motivierendes Umfeld, in dem eigenverantwortliches Arbeiten 

Freude macht und neue Ideen willkommen sind.  
- Raum zur individuellen Weiterentwicklung sowie moderne Personalentwicklung, die bewährte und 

innovative Lern- und Weiterbildungskonzepte miteinander kombiniert. 
- Attraktive Vergütung sowie eine Vielzahl von weiteren Leistungen: Erfolgs- und leistungsorientierte 

Vergütung, Betriebliche Altersversorgung, Vermögenswirksame Leistungen, Jobticket, Bildungsurlaub, 
flexible Arbeitszeitmodelle, Vereinbarkeit von Beruf und Familie in verschiedenen Lebensphasen 
(Zertifizierung), firmeneigene Kantine. 

 
Und was für uns ganz wichtig ist: ein persönlicher wertschätzender Umgang, der die Zusammenarbeit 

in unserer Unternehmensgruppe prägt.  

 
Möchten Sie uns bei dieser anspruchsvollen Aufgabe in einem herausfordernden Umfeld unterstützen? 
Dann begeistern Sie uns und senden uns Ihre Bewerbungsunterlagen im pdf-Format mit Angabe Ihres 
Gehaltswunsches und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  
 

Die Betreuung des Bewerbungsverfahrens erfolgt durch die PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT. Ihre 
Ansprechpartnerin erreichen Sie unter:  

PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT 

Personal und Juristische Dienste  
Frau Jenny Jerg  
Kurfürstenstr. 29 
 67061 Ludwigshafen 
Jenny.Jerg@pfalzwerke.de 
Telefon 0621 585-2892 
www.pfalzwerke.de 


